POLITICA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL  pat=: 20/09/2021

LAVORO E DELLA TUTELA DELL'AMBIENTE ke o

La RAI S.p.A. opera al fine di garantire un ambiente sicuro, integrato e sostenibile per il praprio personale e per tuttii
soggetti terzi coinvolti nelle attivita aziendali o interessati ad esse.

Nel portare avanti tali obiettivi, l]a RAl S.p.A., con le sue strutture centrali e territoriali (nazionali ed estere) &
pienamente impegnata nel soddisfare | seguenti principi:

- promuovere e rafforzare la cultura della salute e sicurezza per il beneficio di chiunque sia coinvolto nell’attivita
aziendale, incrementando la consapevolezza del potenziale rischio e promuovendo un comportamento
responsabile per assicurare che tutte le attivita si svolgano attraverso processi di qualita che riducano il verificarsi
di incidenti, interrompendo, nel caso, ogni operazione che possa compromettere la salute e la sicurezza delle
persone coinvolte;

. assicurare una interazione costante su tematiche di salute, sicurezza e ambiente con gli stakeholders chiave per
la RAI S.p.A., i quali sono da sempre un elemento di grande attenzione e confronto;

. assicurare risorse umane di appropriata consapevolezza e competenza necessarie per il raggiungimento degli
obiettivi dichiarati nella presente Politica, promuovendone lo sviluppa e |a formazione al fine di migliorarne il
senso di responsabilita in relazione al proprio ruolo;

. gestire ed esercire gli impianti esistenti seguendo le migliori pratiche disponibili in conformita con la legislazione
vigente e le disposizioni tecniche e perseguendo il miglioramento continuo per un utilizzo virtuoso delle risorse
naturali, anche attraverso la progettazione e |'acquisto di prodotti, apparecchiature e servizi sicuri e
ambientalmente compatibili;

«  supportare i pracessi produttivi verso modelli di sviluppe quali I'economia “circolare” (Green e Blue Economy) e
di transizione energetica;

»  selezionare appaltatori e fornitori monitarando le relative attivita al fine di assicurare gli attesi livelli di qualita
finale e allineare i relativi target operativi in materia di salute, sicurezza e ambiente.

La presente Politica integrata si applica a tutti i dipendenti della RAI S.p.A., ai collaboratori, agli artisti, al personale
temporaneo ed occasionale, ovunque presti la propria attivita lavorativa e si applica a tutte le strutture aziendali in

ltalia e all’Estero.

in coerenza con i suddetti principi, fa RAI S.p.A. ha adottato un Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
ed uno per la Tutela del’ Ambiente secondo gfi standard internazionali ISO 45001 e 1SO 14001.

La presente Politica, in linea con i principi del Codice Etico Aziendale e del Bilancio Soclale, & indirizzata a tutte le
persone che operano nell’ambito della RAI S.p.A., con fo scopo di renderle consapevoli che il contributo di ognuno &
determinante per il raggiungimento degli obiettivi dell’organizzazione ai piu alti livelli di sviluppo sostenibile.

La presente Politica viene esposta in tutte le sedi Aziendali (nazionali ed estere) e distribuita alle parti interessate.

La presente Palitica verra periodicamente monitorata al fine di assicurarne sempre la piena conformita agli obiettivi
della Rai.

L’Amministratore Delegato
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